CURRICULUM VITAE

.- ANTECEDENTES PERSONALES

Nombre : Ivan Patricio Diaz Barsocchini
Cédula de Identidad : 14.046.866-5
Fecha de Nacimiento : 28 de junio de 1981

Estado Civil : Soltero

Nacionalidad : Chilena / Italiana
Domicilio : Teniente Montt 1901
Comuna : Nufioa

Teléfono : 7-8782756

E-mail - i.barsocchini@gmail.com

Licencia de Conducir :B

11.- OBJETIVOS PERSONALES; LABORALES Y PROFESIONALES:

Personales:

1. Mantener una vision positiva de futuro, sustentada en proyectos personales factibles a concretarse
en corto, mediano y largo plazo.

Laborales:

1. Desempefiar funciones idealmente asociadas a mi formacién, con la implementacion de sistemas
de gestion, que logren la reduccion de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales, la
reduccién de costos operacionales y que aporten a mejorar continuamente los procesos y servicios
de la empresa.

Profesionales:

1. Mejorar continuamente mis competencias (Conocimientos, experiencias y habilidades).

111.- EXPERIENCIA Y LOGROS PROFESIONALES:

ENERO 2013 A LA FECHA: Asociacion Chilena de Seguridad (ACHS) / Jefe de Proyectos
Logro: Liderazgo en desarrollo y aplicacion de 54 planes de accidn en contratos estratégicos y
criticos de Aramark a nivel nacional, alcanzando la disminucidn de un 22% el nimero de accidentes
totales, en los contratos estratégicos y un 28% en los contratos criticos, a nivel nacional
considerando 374 contratos, la reduccion de accidentes ascendié a un 6% mediante un trabajo
focalizado.

Asesoria directa a la Gerencia Corporativa HSEQ de Aramark, generando planes de trabajo
conjuntos, logrando asi la estandarizacion de actividades a nivel corporativo.




JUNIO 2012 A DICIEMBRE 2012: Duoc UC / Director de Carrera.
Logro: Aumento de la satisfaccion por parte de los alumnos de la carrera Prevencion de Riesgos de
un 13% a un 30%, mediante la administracion de la carrera y gestion docente.

FEBRERO 2012 A MAYO 2012 Scania Chile S.A. /Jefe Nacional de Prevencion de Riesgos
Logro: Concientizacion de la Prevencién de Riesgos entre los trabajadores, alcanzando 0 accidentes
durante el periodo que me desempefie como jefe nacional de prevencidon de riesgos.
Adicionalmente, puesta en marcha y auditoria de programa SHE Standard (Programa de Seguridad,
Salud Ocupacional y Medio Ambiente, con estandares Internacionales)

MARZO 2011 A NOVIEMBRE 2011: Jugos Del Maipo / Asesor Externo en Emergencias
Logros: Confeccion e Implementacion de Plan de Emergencias y Brigada de Emergencias, bajo los
estandares 1SO 14.001:2004 y OHSAS 18.001:2007

NOVIEMBRE 2010 A EENERO 2012: Briancon S.A. / Asesor Part-Time en Prevencion de
Riesgos

Logro: Reduccién tasa de accidentabilidad y siniestralidad total, alcanzando la reduccion de
cotizacién adicional de 6,80% a un 1,36%, mediante un programa de gestion de riesgos focalizado

AGOSTO 2007 A AGOSTO 2010: Le Grand Chic S.A. / Jefe de Prevencion de Riesgos

Logros: Reduccioén de la tasa de accidentabilidad en un 50% vy siniestralidad total de un 208 % a un
54 % en el periodo de Julio 2008 a Junio 2009 y a un 26 % en el periodo de Julio 2009 a Junio
2010.

Implementacion Sistema de Gestion basado en la norma OHSAS 18.001 en los contratos mineros
con los que contaba la empresa, alcanzando 0 accidentes durante mi gestion.

NOVIEMBRE 2006 A ENERO 2008: Empresas CAROZZI S.A. / Asesor Externo en
Prevencion de Riesgos

Logros: Implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud del Trabajo (SGSST, Ley
20.123) para las empresas contratistas (141 empresas contratistas y 1.729 personas) y la reduccion
de la tasa de accidentabilidad en un 50%.

IV.- ANTECEDENTES ACADEMICOS:

Post titulos Universitarios:  Diplomado en Direccidn y Gestion de Empresas.
Universidad Alberto Hurtado (Afio 2013)

Diplomado en Sistemas de Gestion Integrada.
Pontificia Universidad Catdlica de Chile. (Afio 2010)

Titulo Profesional : Ingeniero de Ejecucion en Prevencion de Riesgos. Duoc UC.

V.- CURSOS REALIZADOS:

- Manejo de Sustancias Peligrosas (Universidad Bernardo O Higgins)
- Liderazgo Estratégico y Gestion en Prevencion de Riegos. (AIEP/IST)

VI.- PRETENCIONES DE RENTA:

$2.800.000 Liquido mensual.




